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AMMINISTRAZIONE REGIONALE

PRESIDENZA

Ufficio speciale Autorita di Audit
dei programmi cofinanziati dalla Commissione europea

Costituzione della commissione per la valutazione
dei titoli e per I'espletariiento’ delle prove relative al con-
ferimento di n. 7 incarichi di consulente presso I'Ufficio
speciale Autorita di Audit.

Si comunica che, con decreto del dirigente generale dell’Ufficio
speciale Autorita di Aqditsnr 23 del 30 maggio 2008, & stata istituita
la commissione pegla valutazione dei titoli e per I'espletamento del-
le prove di colloguio dei’ candidati relativi all'avviso pubblico per il
conferimento di/n,7 incarichi di consulente presso 1'Ufficio speciale
Autorita di Auditall décreto sara pubblicato sul sito web www.regio-
ne.sicilia.it/presidenza/uscontr2liv.

(2008.25.1998)

ASSESSORATO
DEI BENI CULTURALI ED AMBIENTALI
E DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

DECRETO 28 maggio 2008.

Concorsi per titoli per il conferimento di posti gratui-
ti e semigratuiti di studio, per Il'anno scolastico
2008/2009, per la frequenza di scuole primarie e secon-
darie di 1° e 2° grado negli istituti pubblici di educazione.

IL DIRIGENTE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO REGIONALE PUBBLICA ISTRUZIONE

Visto il D.P.R. 20 novembre 1972, n. 1119;

Vista la legge 4 agosto 1977, n. 517,

Visto il D.P.R. 14 maggio 1985, n. 246;

Visto il capitolo 373704 dello stato di previsione della spesa di
questo Assessorato per l'esercizio finanziario 2008, emana il seguen-
te bando di concorso:
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Art. 1

Sono banditi i seguenti concorsi per il conferimento di posti
gratuiti e semigratuiti di studio, per l'anno scolastico 2008/2009,
per la frequenza di scuole primarie, secondarie di primo e secondo
grado negli istituti pubblici di educazione, come di seguito speci-
ficati:

A) concorso per il conferimento di n. 6 posti gratuiti di stu-
dio per convittore da godersi presso il Convitto nazionale G . Fal-
cone di Palermo e di n. 4 posti gratuiti di studio per convittrice
da godersi presso 'Educandato statale femminile M. Adelaide di
Palermo.

1 posti sono cosi distribuiti:

Per alunni e alunne che frequentano scuole primarie e secondarie
di I grado
1) n. 3 posti di convittore presso
cone di Palermo:
- n. 1 posto per la frequenza
secondaria di I grado;
- n. 1 posto per la frequenza
secondaria di I grado;
- n. 1 posto per la frequenza
secondaria di I grado;
2) n. 1 posto di convittrice presso 'Educandato
minile M. Adelaide di Palermo:
- n. 1 posto per la frequenza della classe 3* della scuola
secondaria di I grado;

il Convitto nazionale G. Fal-

della classe 1* della scuola

della classe 2* della scuola

della classe 3* della scuola

statale fem-

Per alunni e alunne che frequentano scuole secondarie di II grado
1) n. 3 posti di convittore presso il Convitto nazionale G. Fal-
cone di Palermo cosi suddivisi:
- n. 1 posto per la frequenza della classe 4* ginnasio;
- n. 1 posto per la frequenza della classe 5* ginnasio;
- n. 1 posto per la frequenza in Istituti superiori esterni al
Convitto.
2) n. 3 posti di convittrice presso 'Educandato statale f
minile M. Adelaide di Palermo cosi suddivisi:

Per alunne che frequentano scuole secondarie di II grado

— n. 2 posti di semiconvittrice cosi suddivisi:

- n. 1 posto per la frequenza della 4* ginnasio;
- n. 1 posto per la frequenza della class¢/ 5* ginnasio.

I posti non assegnati in una graduatexia petranno essere con-
feriti, nei limiti dello stanziamento a di izione e della capacita
ricettiva di posti resa nota dai tre Istituti™i educazione interes-
sati, agli idonei di altra graduatoria, preferenza alle richieste
concernenti il medesimo istituto.

A °
Requisiti generqli mmissione

Al concorso di cui all’art. 1 sono partecipare gli alunni e

le alunne in possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana;

2) residenza nella Regione\giciliana. I partecipanti ai concorsi
per semiconvittore/ici d&o ?vere la residenza o il domicilio nel
comune sede del Convitto ellEducandato o in comuni distanti
non piu di 15 km. omune sede del Convitto e dell’Educan-
dato;

3) essere in p
compiersi entro
seconda classe
quindici anni
Si prescinde/d.
gia convittore

di un’eta non inferiore ai sette anni da
ossimo 30 aprile 2009 per l'accesso alla
uola primaria ed una etd non superiore ai
a compiersi entro la data del 31 dicembre 2008.
limite massimo di eta per gli alunni che siano
semiconvittore/ici negli istituti pubblici di edu-
i al presente bando, purché cid sia comprovato
ione del rettore o della direttrice;

re della situazione economica equivalente non

Art. 3
Requisiti scolastici

che’ frequentano la scuola primaria o le classi prima e seconda
la scuola secondaria di I grado devono dimostrare con certifi-

%i fini dellammissione al concorso, gli aspiranti al beneficio
eé

- n. 1 posto per la frequenza della classe 4* ginnasio;\-}ato, attestato o diploma rilasciato dal capo d’istituto, di avere
c

- n. 1 posto per la frequenza della classe 5* ginnasio;
- n. 1 posto per la frequenza della classe 2* liceo classico;
B) concorso per il conferimento di n. 12 posti gratuit
dio per semiconvittore da godersi presso i Convitti na .
Cutelli di Catania e G. Falcone di Palermo. \

I posti sono cosi distribuiti:
Per alunni che frequentano scuole primarie e secon i I grado
1) n. 3 posti di semiconvittore presso il Convitto nazionale
G. Falcone di Palermo cosi suddivisi:
- n. 1 posto per la frequenza
primaria;
- n. 1 posto per la frequenza
primaria;
- n. 1 posto per la frequenza
secondaria di I grado;

2) n. 3 posti di semiconvittore
M. Cutelli di Catania;

della classe della scuola

della, sse, 5* della scuola

della

pvl Convitto nazionale

econdarie di II grado

se 1* della scuola

Per alunni che frequentano scuol

1) n. 3 posti di semiconvitto esso il Convitto nazionale
G. Falcone di Palermo cosi suddivisi:

- n. 1 posto per la freque ella classe 4* ginnasio;

— n. 1 posto per la freguenza della classe 1* ginnasio;

- n. 1 posto per la a della classe 2* liceo classico;

2) n. 3 posti di sepdiconvittore presso il Convitto nazionale
M. Cutelli di Catania edc mente per il Liceo europeo;

C) concorso per il conferimento di complessivi n. 9 posti gra-

tuiti di studio per s nyittrice/ore da godersi presso I'Educan-
dato statale femminil .”Adelaide di Palermo.
I posti sono &

ribuiti:
Per alunne e al che frequentano scuole primarie

— n. 3 l% semiconvittrice/ore cosi suddivisi:
- n osto per la frequenza della classe 4* della scuola
primaria;
- n sti per la frequenza della classe 3* della scuola

secondaria di I grado;

onseguito, nellanno scolastico 2007/2008, la promozione alla
classe superiore con un giudizio finale corrispondente alla media
di almeno 7/10 (il giudizio scolastico sara trasformato in media
numerica) secondo la seguente tabella di conversione:

— sufficiente 6;
— discreto 7;
— buono 8;
— distinto 9;
— ottimo 10;

Gli aspiranti che frequentano la terza classe della scuola
secondaria di I grado dovranno dimostrare di avere conseguito la
licenza media con un giudizio non inferiore a buono, mentre gli
aspiranti che frequentano scuole secondarie di II grado dovranno
dimostrare di avere conseguito la promozione con una media non
inferiore a 6,50/10.

Ai fini della media, non sono computati i voti riportati in
condotta, religione ed educazione fisica. Soltanto per gli alunni
che frequentano il Liceo socio-psico-pedagogico il voto di educa-

zione fisica & computato ai fini della media.
Art. 4

Domanda di ammissione al concorso

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice dal genitore o da chi ne fa le veci, secondo il formulario
allegato al presente bando e corredata dai documenti indicati nel
successivo art. 5, potra pervenire, con qualsiasi mezzo, entro l'im-
prorogabile termine del giorno 28 luglio 2008 all’Assessorato regio-
nale dei beni culturali ed ambientali e della pubblica istruzione,
dipartimento regionale pubblica istruzione, servizio VIII, unita
operativa XVII, diritto allo studio ed EE.RR.SS.UU., via Ausonia
n. 122 - 90146 Palermo, e dovra riportare sulla busta la seguente
dicitura “Concorso per convittori e semiconvittori anno scolastico
2008/2009”.

Saranno considerate prodotte in tempo utile le domande
inviate con raccomandata A/R entro il termine sopra indicato.
A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Qualora partecipino al presente concorso pitt appartenenti allo
stesso nucleo familiare, il genitore, o chi ne fa le veci, dovra dichia-
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rare, in ciascuna domanda, il nome degli altri partecipanti ed a
quale di loro desideri che venga data preferenza ai fini dell’even-
tuale conferimento del beneficio. In tal caso, la prescritta docu-
mentazione potra essere allegata ad una sola domanda di parte-
cipazione, mentre a ciascun altra domanda dovranno essere alle-
gati i documenti di cui alle lett. a) e b) indicati nel successivo
art. 5.

Art. 5
Documenti da allegare alla domanda di ammissione al concorso

a) Certificato, attestato, diploma scolastico o copia della
pagella scolastica, relativo all’anno scolastico 2007/2008 rila-
sciato dallistituto frequentato, in relazione a quanto richiesto
dall’art. 3.

b) Certificato medico redatto secondo lo schema allegato al
presente bando, rilasciato in data non anteriore a tre mesi dalla
data del 27 giugno 2008, data di pubblicazione del presente bando.

c) Attestazione dell'indicatore della situazione economica equi-
valente (I.S.E.E.) prevista dal D.P.C.M. 18 maggio 2001 (Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 155 del 6 luglio 2001).

Ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.P.C.M. 18 maggio 2001,
la dichiarazione sostitutiva unica potra essere compilata con l'as-
sistenza dei comuni di residenza, delle sedi I.N.P.S. nonché dei
centri di assistenza fiscale (CAF), convenzionati e territorialmente
competenti, che rilasceranno, a titolo gratuito, l'attestazione del-
lindicatore della situazione economica equivalente (I.S.E.E.) da
allegare.

d) Fotocopia del documento di riconoscimento del richiedente
il beneficio (padre, madre o tutore) in corso di validita.

La mancanza di uno o pitu dei requisiti di cui ai precedenti
artt. 2 e 3 comportera l'esclusione dal concorso.

Art. 6
Criteri di esclusione o di decadenza
Modalita di conferimento del posto

Gli aspiranti al beneficio del posto gratuito o semigratuito c
non hanno presentato nel termine previsto dal bando tutta la
scritta documentazione o che non siano in possesso dei requisiti
previsti dagli artt. 2 e 3 del presente bando, saranno esclusi
€oncorso.

Nessuna comunicazione dell’avvenuta esclusione saréal
richiedente.

I vincitori del concorso riceveranno, tramite le dir&degli

istituti interessati, comunicazione scritta dell’esito fatorevole del
concorso e dovranno dare, entro 10 giorni dall’avvgnuta®wotifica,
a pena di decadenza da ogni diritto, comunicazi accetta-

zione del beneficio alla stessa direzione dell'istituto -iteressato.

Per ulteriori modalita sull’espletamento del concorso, durata
e natura del beneficio, saranno applicate le dispdsizioni di cui al
D.PR. 20 novembre 1972, n. 1119.

Art. 7

Graduatoria dei vincitori e onei

La commissione esaminatrice, nominata con decreto del diri-

gente generale, ultimate le operazioni azione dei titoli, for-

mera per ciascun concorso, osseryandg l'ordine di punteggio,
i idonei.

e graduatorie di cui sopra, la

distinte graduatorie dei vincitori e
valutazione dei titoli allegate

Ai fini della compilazione
commissione si atterra alle tabelle
al presente bando.

Le graduatorie dei vincito cli idonei dei concorsi di cui
trattasi saranno pubblicate all’albg del dipartimento pubblica istru-

zione, degli istituti di edu interessati e nella Gazzetta Uffi-

ciale della Regione Sicilig:
Avverso tali graduafotig, potranno essere presentati ricorsi, al

dirigente generale del dipartimento pubblica istruzione, entro l'im-
prorogabile termine di giorni quindici naturali e consecutivi decor-
renti dalla data di ne all'albo del dipartimento pubblica
istruzione.

Questa am '%zione ai sensi dell'art. 71 e seguenti del
D.PR. 28 dicer@f‘)oo, n. 445, si riserva “di effettuare idonei
controlli, anché¢™a pione, e in tutti i casi in cui sorgono fon-
dati dubbi, s

idicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli
artt. 46 e .

P

rmg, 28 maggio 2008.
MONTEROSSO

Allegati
FORMULARIO PER LA PARTE(@ZIQNE
ALL’ASSEGNAZIONE DI BORSE DI STUD CONVITTORI
E SEMICONVITTORI PER LANNO SCOLAS®ICO 2008/2009
PRESSO I CONVITTI N, ONALI
M. CUTELLI DI CATANIA, G. FA DI PALERMO
E CLEDUCANDATO STATALE FEMMINILE
M. ADELAIDE %RMO
Dichiarazione sostitutiva ‘atto di notorieta
resa ai sensi degli artt. 46 e 47 d Il P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

All'Assessagato regionale dei beni culturali
ed ambientali e della pubblica istruzione
Di iento regionale pubblica istruzione
io VIII - Unita operativa XVII
allo studio ed EE.RR.SS.UU.

90146 PALERMO

nato a

[] padre,

Aellalunn@ ... ettt
chiede che edetto, che il prossimo anno scolastico dovra fre-
quentar se della scuola

[] secondaria di I grado, [] secondaria di II grado
accanto alla scuola da frequentare)

ti di studio per

% ittore - L] semiconvittore

A orre una X nella parte interessata)
resSo

il Convitto G. Falcone di Palermo,

il Convitto M. Cutelli di Catania,

[] ’Educandato M. Adelaide di Palermo
(apporre una X nella parte interessata),
bandito per I'anno scolastico 2008/2009 da codesto Assessorato.
1l sottoscritto, sotto la propria responsabilita, dichiara:
a) di avere preso visione di tutte le norme del bando di con-

COTSO0;
b) che I'alunno medesimo, nato a
1 TR , & residente a

e et ————————— , tel. ... ;
¢) che l'alunno medesimo ¢ in possesso della cittadinanza ita-

liana;
d) che tra i componenti il proprio nucleo familiare

L] vi sono

[J non vi sono

(apporre una X nella parte interessata)

altri figli che hanno usufruito, nell’anno scolastico 2006/2007, di po-

sto gratuito di studio in collegio o di borsa di studio conferiti dallo

Stato, dalla Regione o da altri enti (in caso affermativo, specificare i

beneficiari, il tipo, la scadenza e I'ente erogatore)

iga a pagare allamministrazione dellistituto
che accogliera 'aspirante al beneficio le eventuali tasse scolastiche e
le spese accessorie non espressamente previste dall’art. 4 del D.P.R.
20 novembre 1972, n. 1119;

f) che I'alunno per il quale si avanza richiesta & gia
[] convittore o [ ] semiconvittore
(apporre una X nella parte interessata)
Presso [ ] il Convitto G. Falcone di Palermo,
[] il Convitto M. Cutelli di Catania,
[] ’Educandato M. Adelaide di Palermo
(apporre una X nella parte interessata)
e per tal motivo chiede che si prescinda dal limite massimo di eta.

Allega alla presente i seguenti documenti richiesti dall’art. 5 del

bando anzidetto:

a) certificato scolastico;

b) certificato medico;
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¢) attestazione dell'indicatore della situazione economica
equivalente previste dal D.P.C.M. del 18 maggio 2001 (Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 155 del 6 luglio 2001);

d) dichiarazione del rettore o della direttrice comprovante la
frequenza dell’alunno presso gli istituti di educazione interessati
(ove ne ricorra la circostanza);

e) fotocopia del documento di riconoscimento del richieden-
te il beneficio (padre, madre, tutore) in corso di validita.

Allegato A
SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DEL CERTIFICATO MEDICO

nat ..... a
¢ di sana e robusta costituzione ed & esente da difetti fisici o patolo-
gie che non consentono la convivenza in collegio.

Firma del medico

Allegato B
TABELLA A: VALUTAZIONE DEL MERITO SCOLASTICO (1)

Scuola secondaria di I grado

— Ottenuta con il giudizio di “buono”
— Ottenuta con il giudizio di “distinto”
— Ottenuta con il giudizio di “ottimo”

Scuola secondaria di II grado

Media fino al
Media fino al
Media fino al
Media fino al
Media fino al
Media fino al 9,50
Media fino al 10,00

ero o in scuole
ia) dovranno esse-
per la valutazione,

(1) T titoli scolastici conseguiti in scuole italia
straniere (semprecché i titoli stessi siano riconosciuti i

re rapportati, a cura della scuola interessata, caso s
alla presente tabella.

TABELLA B : VALUTAZIONE

INDICATORE
DELLA SITUAZIONE ECONOMIC ALENTE (I.S.E.E.)
DELLA FAMIGLIA DELLASPIRANTE AL BENEFICIO

— Finoad € 500,00 oL T punti 11,00.
— Fino ad € 1.000,00 & ........ punti 10,75.
— Finoad € 1.500,00 . . .. ... ........ punti 10,50.
— Finoad € 2.000,00 ... N/.7......... punti 10,25.
— Finoad € 5.000,00 .,/%. .Y .......... punti 10,00.
— Fino ad € 7.500,00 > punti 9,75.
— Fino ad € 10.000,00& ............ punti 9,50.
— Fino ad € 10.250,00 ~ . .%. . . . ... ... ... punti 9,25.
— Fino ad € 10.500,00 . . ... .. ... ...... punti 9,00.
— Finoad € 10.750,00 /™. . . . . . . ... ... .. punti 8,75,
— Fino ad € 11.000,00%,. . . . . .. ... ... ... punti 8,50.
— Fino ad € 11. % ................ punti 8,25.
— Fino ad € 1\%0 ................ punti 8,00.
— Fino ad € 0,00 . ... ... .. ...... punti 7,75.
— Fino ad ,00 ................ punti 7,50.
— Fino adf€ 12.250,00 . . ... . ... ... .... punti 7,25.
— Fino ad*€,12/500,00 . . ... ... ... ..... punti  7,00.
— Fino ad € 12.750,00 . . . . . . ... .. ..... punti 6,50.

)

Fino ad € 13.000,00
Fino ad € 13.250,00
Fino ad € 13.500,00
Fino ad € 13.750,00
Fino ad € 14.000,00
Fino ad € 14.250,00
Fino ad € 14.500,00
Fino ad € 14.750,00
Fino ad € 15.000,00
Fino ad € 15.250,00
Fino ad € 15.500,00

6,00.
5,50.
5,00.
4,50.
4,00.
3,50.
3,00.
2,50.
2,00.
1,50.
1,00.

A PARITA DI MERITO

TABELLA C: PREC

Ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, a parita di punteg-
gio complessivo la com ioné dara precedenza al concorrente di

eta minore.
TABE Y]ENTUALI DETRAZIONI
Per ogni alt eneficiario di posto gratuito o di borsa di

O
studio assegnata Ebanni scolastici precedenti a quello di riferi-

mento (2007/2008) dallo Stato, dalla Regione o da altri enti, verran-
no detratti nteggio complessivo attribuito punti 0,50.

(2008.23.1848)
ASSESSORATO

/\\'
\C)DEL BILANCIO E DELLE FINANZE

%Revoca dell’avviso per il conferimento di incarico a
. 2 consulenti a supporto del servizio statistica della Re-
Qone siciliana.

Si comunica che, con decreto del ragioniere generale della Re-
gione n. 637 del 20 maggio 2008, registrato dalla competente ragio-
neria centrale in data 26 maggio 2008 al n. 137, & stato revocato il
bando per l'individuazione di n. 2 consulenti a supporto dell’attivita
dei dirigenti del servizio statistica inerente I'analisi dei vari aspetti
dell’economia regionale con particolare riferimento alle variabili ma-
cro (consumi, investimenti, occupazione) ed al sistema delle impre-
se mediante elaborazione di dati e produzione di documentazione
propedeutica alla redazione del DPEF, dell'annuario statistico e del-
la relazione sulla situazione economica della Regione siciliana.

1l decreto in versione integrale sara pubblicato nel sito web del-
la Regione siciliana al seguente indirizzo: www.regione.sicilia.it/bi-
lancio/normeedocumenti/provvedimenti.

(2008.23.1824)

ASSESSORATO DELLA SANITA’

Comunicazione della sede e della data delle prove re-
lative ai concorsi per I'assegnazione di sedi farmaceuti-
che in provincia di Messina.

Si comunica che I'11 luglio 2008 nei locali dell'Universita di
Messina, presso 'Aula Magna della Facolta di farmacia, Villaggio SS.
Annunziata n. 101, alle ore 8, si svolgeranno le prove di cui all’art. 7
del D.P.C.M. n. 298 del 30 marzo 1994, relative al concorso di asse-
gnazione di sedi farmaceutiche in provincia di Messina nei comuni
di Milazzo, Motta d’Affermo e Roccafiorita, bandito con decreto n.
941 del 3 giugno 2003.

Alle ore 12 dello stesso giorno, nei locali sopra indicati, si svol-
geranno le prove concorsuali per 'assegnazione della seconda sede
farmaceutica di Villafranca Tirrena, bandito con decreto n. 32217 del
27 giugno 2000.

(2008.24.1871)
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ENTI LOCALI TERRITORIALI

PROVINCIA REGIONALE DI SIRACUSA

Sospensione del concorso, per titoli e prova pratico-operativa,
a n. 12 posti di operatore

La Provincia regionale di Siracusa, rende noto che, con deter-
minazione commissariale n. 26 del 12 giugno 2008, & stata sospesa
la procedura concorsuale relativa al bando di selezione pubblica per
titoli e prova pratico-operativa per assunzioni a tempo indetermina-
to di n. 12 disabili ai sensi della legge n. 68/99 per la coperatura di
n. 12 posti di operatore - ruolo aziendale usciere, categoria A, pos.
ec. Al, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana - se-
rie speciale concorsi n. 9 - giorno 30 maggio c.a.

La determinazione commissariale n. 26 del 12 giugno 2008 puo
essere visionata sul sito internet www.provincia.siracusa.it.

p. Il dirigente del 1T settore: (firma illeggibile)

N. 4/a L.c. 10/C0032 (a pagamento)

COMUNE DI PETRALIA SOTTANA

(Provincia di Palermo)

Graduatoria relativa al concorso
per titoli a n. 1 posto di istruttore direttivo tecnico

Si rende noto che, con delibera della giunta comunale n. 71 del
23 maggio 2008, & stata approvata la graduatoria definitiva del con-
corso pubblico per titoli per la copertura di un posto di istruttore di-
rettivo tecnico categoria D3.

La suddetta graduatoria & visionabile presso l'albo pretorio del-
I'ente e sul sito: wwwpetraliasottana.net.

Il responsabile dell’area amministrativa: Farinella

N.5

COMUNE DI ROCCAMENA

(Provincia di Palermo)

Y

Concorso per titoli a n. 1 posto di ingegnere

1l dirigente sovraordinato dell’area amministrativa
nale, in esecuzione della propria determinazione n. 112
2008;

Vista la deliberazione della commissione straordinasia,n. 41 del
24 aprile 2008, con la quale & stata rideterminata la dotazione orga-
nica del comune di Roccamena;

Vista la deliberazione della commissione str:
24 aprile 2008, con la quale & stato approvato i
le del fabbisogno di personale 2008/2010 nonc
delle assunzioni;

Visto il vigente regolamento comunal
corsi pubblici, approvato con deliberazio
straordinaria n. 51 del 19 maggio 2008;

Visto il vigente contratto collettivo le di lavoro del com-

Wa

parto regioni e autonomie locali;

atei,gli’adempimenti in materia
dall

Dato atto che sono stati soddi
t. 34-bis del decreto legi-

di mobilita del personale prescri
slativo 20 marzo 2001, n. 165;

Vista la circolare dell’Assessorato’ regionale lavoro 24 giugno
2004, n. 45, relativa agli adempi prescritti dallart. 34-bis del de-
creto legislativo 20 marzo 2 65;

& rt. 1
Numero di posti messi a concorso

E’ indetto un co ubblico per soli titoli, per la copertura

IWP

di un posto a tempg indéterminato e a tempo pieno di ingegnere, ca-
tegoria D3 del COM ollettivo nazionale di lavoro del comparto
9@22 lo

della commissione

regioni e auton li, con il profilo professionale di funziona-

rio tecnico/ingef apo.

Al sud osto & annesso il trattamento economico annuo di

Art. 2
€ 23.492,14, al lordo delle ritenute di legge, oltre alla 13* mensilita,

Trattamento economico

L.c. 10/C0007 (a pagamen%"

L J
\@se dovuti in base

°
i lavoro per il com-

all'indennita di comparto e agli altri emolu
alla normativa vigente.

Si applica il contratto collettivo na
parto regioni e autonomie locali.

Art. ¢

Requisiti per l'ammiss

Per la partecipazione al congorso @richiesto il possesso dei se-
guenti requisiti:
a) cittadinanza italiana (so quiparati ai cittadini gli italia-

ni non appartenenti alla Regubblica) o di uno degli Stati membri

COMcorso

dell’'Unione europea.
In quest'ultimo caso, trova applicazione l'art. 3 del D.P.C.M.
7 febbraio 1994, n. 174 olamento recante norme sull’accesso dei

cittadini degli Stati membri @ell'Unione europea ai posti di lavoro
presso le amministrazw)bliche";
b) eta non inferior¢tai 18 anni e non superiore al limite mas-

in servizio;

le norme vigenti;

o dei diritti civili e politici;

a da condanne penali che impediscano, ai sensi
osizioni in materia, la costituzione del rapporto di

)
esser% estituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
sere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi
t, 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposi-

oncernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,

g) diploma di laurea in ingegneria conseguito con il vecchio

>0rdinamento e relativa abilitazione professionale:

— ovvero - diploma di laurea specialistica in architettura e in
ingegneria edile conseguito con il nuovo ordinamento e relativa abi-
litazione professionale;

— ovvero - diploma di laurea specialistica in ingegneria civile
conseguito con il nuovo ordinamento e relativa abilitazione profes-
sionale;

— ovvero - diploma di laurea specialistica in ingegneria per
I'ambiente e per il territorio conseguito con il nuovo ordinamento e
relativa abilitazione professionale;

— ovvero - diploma di laurea in architettura conseguito con il
vecchio ordinamento e relativa abilitazione professionale;

h) regolare posizione nei riguardi degli obblighi di leva per i
candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985 ai sensi
dell’art. 1 della legge 23 agosto 2004, n. 226;

i) tutti gli altri requisiti generali di ammissione ai pubblici
impieghi previsti dalla vigente normativa.

Art. 4
Possesso dei requisiti

I sopra elencati prescritti requisiti e gli altri previsti in prosie-
guo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande fissata perentoriamente in 30
giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Regione siciliana.

Art. 5
Presentazione delle domande di ammissione

Le domande di ammissione redatte in carta semplice, secondo
lo schema allegato sub. “A” al presente bando, debbono essere indi-
rizzate al comune di Roccamena - area amministrativa e del perso-
nale, via Umberto I n. 173, a mezzo raccomandata con avviso di ri-
cevimento, con esclusione di altro mezzo, perentoriamente entro e
non oltre il 30° giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana, a
pena di esclusione.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande inoltrate en-
tro il termine sopra indicato.

A tal fine fa fede il timbro apposto dall’ufficio postale accet-
tante.
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Qualora detto termine cada in giorno festivo, il termine stesso
deve intendersi prorogato alla successiva prima giornata di apertura
dell'ufficio medesimo.

Sull’esterno del plico dovra essere riportata la seguente dicitura:
“domanda di partecipazione al concorso per la copertura del posto
di ingegnere.

Lamministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso
di dispersione di comunicazione dipendente da inesatte indicazioni
del domicilio o del recapito da parte del candidato o dalla mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del
recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi o ritardi
di partecipazione imputabili a fatto di terzi, compresi gli addetti al
servizio postale, al caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria re-
sponsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

a) cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il luogo di residenza;

d) lindirizzo al quale devono essere inviate le comunicazioni
relative al presente concorso e 'impegno a fare conoscere le succes-
sive eventuali variazioni dell'indirizzo stesso;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri titoli comprovanti il
possesso dei requisiti richiesti dal bando;

f) il possesso della cittadinanza italiana;

g) liscrizione nelle liste elettorali, indicando il relativo comu-
ne ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime;

h) le eventuali condanne penali riportate, ovvero I'assenza di
condanne penali. In caso affermativo il candidato dichiarera le con-
danne riportate anche se siano intervenute amnistia, condono, in-
dulto o perdono giudiziale;

i) i procedimenti penali eventualmente pendenti, ovvero l'as-
senza di procedimenti penali pendenti;

j) le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero I'assenza di cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di impiego pubblico; L

k) il possesso dell'idoneita fisica all'esercizio delle funzio
da espletare;

1) la posizione nei riguardi degli obblighi militari di levagper
i candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985 ai &,
dell’art. 1 della legge 23 agosto 2004, n. 226;

m) dichiarazione esplicita con la quale il candidato sa
senza riserve ad accettare le condizioni previste dalla legge & dai,con-

tratti sul pubblico impiego;

n) di essere in possesso di tutti i requisiti generali di ammis-
sione ai pubblici impieghi previsti dalla vigente normativa’
I concorrenti sono inoltre tenuti a sottoscrivere me e co-

gnome la domanda di partecipazione al concorso.

La firma degli aspiranti in calce alla dpomanda, ai sensi

dell’art. 3, comma 5, della legge n. 127/97, & eserit tentica.
Art. 6
Motivi di esclusione
Comportano esclusione dal concorso i@o non regolarizza-
bili:

a) il mancato pagamento della

b) la mancata sottoscrizione del
Concorso;

¢) 'omissione o incomplete
me, luogo e data di nascita);

d) il mancato rispetto déi
manda.

di concorso;
la anda di ammissione al

generalita (nome, cogno-

Gli aspiranti dovran,

a) fotocopia non ‘aut
noscimento;

b) ricevuta cof

cata di un valido documento di rico-

Non ¢ necessa
a sostegno deij valutabili posseduti e dei requisiti che danno di-
enza del posto.

Tutte 1€ indicazioni riportate nel modulo domanda equivalgono
i sOstitutive rese sotto la propria responsabilita ai sen-
si del D.P.R. n. 445/2000.

X

Dette dichiarazioni, per poter essere valutate, dovranno conte-
nere tutti gli elementi e i dati essenziali del relativo certificato, ec-
cettuate le pubblicazioni che dovranno esse dotte in copia di-
chiarandone la conformita all'originale ai sens#*dellart. 19 del D.P.R.
n. 445/2000. .

Resta salva la possibilita per 'ammi ijone di procedere ad
idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Si fa presente altresi che le dichidraziopi mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e,
nei casi pitt gravi, possono comportare ¥interdizione temporanea dai

pubblici uffici, ferma restando }@;idenza dai benefici eventual-

mente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

I candidati interessati,
produrre la documentazione
le o in copia autotenticata o
all'originale dal richiedente,

n. 445/2000.
\) Art. 8

utdbili e criteri di valutazione

ualora lo ritengano opportuno, possono
valutazione del titolo in origina-
ro in copia dichiarata conforme
i sensi dell'art. 19 del D.PR.

Tito
I titoli di mg

cettibili di valutazione sono quelli previsti
dal decreto dell’A ore regionale per gli enti locali del 3 febbraio
1992, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana n. 13
del 7 marzo successive modifiche ed integrazioni, in quanto
conformi al vig regolamento comunale per la disciplina dei con-
ici, Japprovato con deliberazione della commissione

tazione dei titoli sara effettuata dall’'ufficio personale
di questa) amministrazione, sotto la responsabilita del capo strut-
t .

l%&anno valutati solo i titoli regolarmente dichiarati o prodotti
concorrenti secondo quanto indicato al superiore art. 7.

Art. 9
Preferenza nella nomina

A parita di punteggio finale, ai fini dell’assunzione, la prefe-
renza sara determinata ai sensi dell’art. 6 del decreto assessoria-
le in precedenza specificato, in conformita al vigente regolamen-
to per la disciplina dei concorsi pubblici, in relazione ai titoli pro-
dotti e sulla base del maggior carico familiare ai sensi del
D.P.C.M. n. 392/87 e, in caso di ulteriore parita, sara preferito il
candidato piu giovane d’eta, ai sensi dell’art. 3 della legge n.
127/97 e dell’art. 2 della legge regionale n. 23 del 7 settembre
1998.

Art. 10
Graduatoria

La graduatoria di merito, predisposta sulla base della valutazio-
ne dei titoli dall'ufficio personale sotto la responsabilita del capo
struttura, sara approvata dal competente organo gestionale del co-
mune.

Art. 11
Nomina

1l concorrente utilmente collocato in graduatoria, giusta previ-
sione contenuta nell'art. 14 del contratto collettivo nazionale di la-
voro per il comparto regioni e autonomie locali del 6 luglio 1995,
sara assunto a tempo pieno ed indeterminato, previa stipulazione di
contratto individuale di lavoro, per la quale é richiesta la forma scrit-
ta e nel quale saranno indicati:

a) tipologia del rapporto di lavoro;

b) data di inizio del rapporto di lavoro;

¢) categoria di inquadramento, profilo professionale e posi-
zione economica iniziale;

d) mansioni corrispondenti alla categoria di inquadramento;

e) durata del periodo di prova.

1l vincitore del concorso, dopo la stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, & posto in prova per 6 mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto, il dipendente si intende confermato in servizio con il ricono-
scimento dell’anzianita dalla data di assunzione.

Lo scorrimento della graduatoria rimane consentito sia per ri-
nuncia del candidato vincitore che per qualsiasi altro motivo.
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Art. 12
Presentazione della documentazione di rito

Prima della stipula del contratto di lavoro ai fini dell’assunzio-
ne, il vincitore del concorso sara invitato dalllamministrazione co-
munale a dimostrare, entro 30 giorni dalla richiesta, la sussistenza
dei requisiti per I'assunzione.

Scaduto inutilmente il suddetto termine, 'amministrazione co-
munichera di non dar luogo alla stipula del contratto.

Art. 13
Norme finali - Rinvio

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti da tutti i candidati saranno rac-
colti presso il comune di Roccamena - area amministrativa e del per-
sonale, per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati an-
che successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di la-
voro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

I dati personali acquisiti potranno essere comunicati ai seguen-
ti soggetti:

a) ad altri enti pubblici, nei casi e nei modi previsti dal cita-
to decreto legislativo;

b) a soggetti privati ove previsto da norme di legge o di rego-
lamento.

Linteressato gode dei diritti di cui all’art. 7 dello stesso decreto
legislativo; tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti di
questa amministrazione.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il funzionario responsa-
bile dell'area amministrativa e del personale.

Lassunzione ¢ subordinata alle possibilita consentite dalla norma-
tiva vigente nel tempo in materia di copertura dei posti in organico.

Lamministrazione si riserva la facolta insindacabile di proroga-
re, sospendere o revocare il presente bando di concorso senza che i
concorrenti possano vantare alcun diritto nei suoi confronti.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si
applicano le norme legislative, regolamentari e contrattuali vigentl
in materia.

Per qualsiasi informazione attinente al concorso ¢ possibile ¢
tattare il seguente numero telefonico 091/8469011 - fax 091/84690

Roccamena, 4 giugno 2008.
1l dirigente sovraordinato
dell'area amministrava e del ple
D’Acquisto &
legato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORS ICO
PER SOLI TITOLI A N. 1 POSTO DI INGEGNERE,

CATEGORIA D3

Avvertenza

La compilazione del presente modulo di d
condo le disposizioni previste dal D.P.R. 28 !!: S

lomahda avviene se-
bre 2000, n. 445,
“testo unico delle disposizioni legislative e entari in materia
di documentazione amministrativa”.

In particolare:

— i dati riportati dall’aspirante ass
zioni sostitutive di certificazione res¢ ai s
riguardo, le disposizioni di cui all'a
ze di carattere amministrativo e p,
chiarazioni non corrispondenti adve

— la sottoscrizione del mqdulo d
tenticazione;

— i dati richiesti nel m i domanda sono acquisiti ai sen-
si dell’art. 13 del decreto o n. 196/2003 in quanto stretta-
mente funzionali all'esplefamento della presente procedura di reclu-
tamento ed assumono il{carattere di riservatezza previsto dalle nor-

imo

me contenute nel medesi ecreto legislativo.
Raccoma %R
Sezione A - grafici

.. (cognome e nome)
nel comune di

il valore di dichiara-

i dell’art. 46; vigono, al
e prevedono conseguen-
ale per l'aspirante che rilasci di-

manda non ¢ soggetta ad au-

Al comune di Roccamena

Area amministrativa e del personale
Via Umberto I n. 173

90040 Roccamena (PA)

provincia di residente nel comune di
provincia di in via

telefono.. . chiede di partecipare al concorso
pubblico per soli titoli per la copertura di un*postg a tempo indeter-
minato e a tempo pieno con il profilo professionale di ingegnere, ca-
tegoria D3.

Data,

e  Firma

Sezione B - Dichiarazioni °

A tal fine, ....1.... SOtLOSCTItE .. Mueeeeees) oo
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R™. 445/2000 sotto la propria re-
sponsabilita dichiara il pos dei seguenti requisiti generali per
I'accesso al pubblico impiego:

a) di essere cittadi
b) di essere iscritt."

ian....

ato condanne penali ovvero di aver r1por—
penali (1)
rocedlmentl penah pendenti ovvero di avere

ella seguente posizione nei confronti degli ob—
sere stat... esclus.... dall’elettorato pohtlco attivo e

. destituit.... o dlspensat.... dall'impiego presso
mministrazione ovvero di non essere stat.... dichia-
.. da un impiego statale o licenziat.... per aver conse-

i essere in possesso dell'idoneita fisica all’esercizio delle
a espletare;
) che l'indirizzo presso il quale devono essere inviate le co-
azioni relative al concorso ¢ il seguente
z) di far conoscere tempestivamente le successive eventuah
var1a21on1 dell'indirizzo stesso;
j) di accettare incondizionatamente quanto previsto dal ban-
>do di concorso;
k) di obbligarsi senza riserve ad accettare le condizioni pre-
viste dalla legge e dai contratti sul pubblico impiego;
) di autorizzare il comune al trattamento dei dati personali
per tutti gli atti necessari all’'espletamento della selezione in oggetto.
Dichiara, inoltre, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, di
essere in possesso di tutti i requisiti generali di ammissione ai pub-
blici impieghi previsti dalla vigente normativa nonché di essere in
possesso dei seguenti altri requisiti richiesti dal bando per I'ammis-
sione:
a) diploma di laurea in ingegneria ovvero in architettura;
b) abilitazione all’'esercizio della professione di ingegnere ov-
vero di architetto.

(1) Nel caso in cui l'aspirante abbia riportato condanne penali e/o abbia
procedimenti penali pendenti la dichiarazione deve indicare la data del prov-
vedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emesso. Devono essere indicate an-
che le condanne penali per le quali & stata concessa amnistia, indulto, condo-
no o perdono giudiziale.

(2) Solo per gli aspiranti di sesso maschile.

Inoltre, ai fini della formazione della graduatoria di merito, di-
chiara, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, il possesso dei se-
guenti titoli:

Sezione C - Titoli di studio

C/1 - titolo di studio per 'ammissione (specificare tipo di laurea,
sede accademica, data di conseguimento e votazione conseguita) ....

C/2 - altro titolo di studio equivalente a quello richiesto, o dot-
torato di ricerca o diploma di specializzazione rilasciato da una uni-
versita (specificare tipo titolo di studio, sede accademica, data di
conseguimento e votazione conseguita)

Sezione D - Titoli professionali

D/1 - titoli di perfezionamento conseguiti presso enti dello Sta-
to o della Regione o legalmente riconosciuti successivamente al con-
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seguimento del titolo di studio richiesto per 'ammissione al concor-
so (specificare descrizione titolo, denominazione ente e data di con-
se guimento;

D/2 - abilitazione all’esercizio professionale per professioni di li-
vello almeno pari a quello del posto messo a concorso (specificare
descrizione dell’abilitazione e data di conseguimento

D/3 - corsi con attestazione di superamento di esami finali or-
ganizzati da enti dello Stato o della Regione o legalmente ricono-
sciuti e non inferiori a mesi 3 di durata (specificare descrizione del
corso, denominazione ente, durata in mesi e data superamento esa-
ooV N 510 T2 ) TSR ;

D/4 - pubblicazioni a stampa regolarmente registrate attinenti
all'attivita dell’ente (specificare titolo della pubblicazione, oggetto
dell’argomento trattato, casa editrice e data di pubblicazione)

D/5 - pubblicazioni su quotidiani o periodici regolarmente regi-
strati attinenti all’attivita dell’ente (specificare titolo della pubblica-
zione, oggetto dell'argomento trattato, denominazione del quotidia-
no o periodico e data di pubblicazione)

D/6 - pubblicazioni su periodici a carattere scientifico attinenti
all'attivita dell’ente (specificare titolo della pubblicazione, oggetto
dell’argomento trattato, denominazione del periodico a carattere
scientifico e data di pubblicazione) ...........cccoceeviiiiiiiiiiniiiieeieeees

Idoneita conseguite in concorsi per esami o titoli ed esami:

D/7 - relative a posti richiedenti titolo di studio equipollente a
quello del posto al quale si concorre (specificare I'ente che ha bandi-
to il concorso, titolo di studio richiesto, tipo di concorso, profilo pro-
fessionale e qualifica per i quali & stato bandito, data di pubblica-
zione del bando, atto e data di approvazione della graduatoria).

Sezione E - Servizi prestati presso enti pubblici - militari

E/1 - servizi prestati in qualifica professionale immediatament
inferiore al posto messo a concorso (specificare l'ente, profilo -
fessionale e qualifica o categoria rivestite e periodo di servizio

E/2 - servizi prestati in qualifica professionale corrisp:
superiore al posto messo a concorso (specificare l'ente,
fessionale e qualifica o categoria rivestite e periodo di s

E/3 - servizio militare effettivamente svolto (specific
appartenenza, periodo di effettivo servizio reso, decuttato/da even-
tuali periodi trascorsi dal militare in malattia, giusta circolare del-

18 settembre 1993)
Alla presente domanda si allega:
a) fotocopia di un documento di idef

corso di validita;
€ 5,16 quale tassa
di concorso;

¢) eventuali altri documenti (spe )

N. 6 w L.c. 10/C0004 (a pagamento)
COMU OCCAMENA
(Prgvincid di Palermo)

Concorso per titoli a n. 1 posto di istruttore direttivo contabile

1l dirigente soerto dell’'area amministrativa e del perso-
ellalp

nale, in esecuzione ropria determinazione n. 113 del 4 giugno

azione della commissione straordinaria n. 41 del
a,quale ¢ stata rideterminata la dotazione orga-

delle assunzioni;

Visto il vigente regolamento comunale per la disciplina dei con-
corsi pubblici, approvato con deliberazione della commissione
straordinaria n. 51 del 19 maggio 2008; °

Visto il vigente contratto collettivo naziofale di lavoro del com-
parto regioni e autonomie locali;

Dato atto che sono stati soddisfatti
di mobilita del personale prescritti dall’arts
slativo 20 marzo 2001, n. 165;

°
Vista la circolare dell’Assessorato regionale lavoro 24 giugno
2004, n. 45, relativa agli adempimen scritti dall’art. 34-bis del

decreto legislativo 20 marzo 200 165;
Rende noto:
Art:

Numero di posti messi a concorso
E’ indetto un concorso pubblico per soli titoli, per la copertura

di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di istruttore di-
rettivo contabile, categori 1/del contratto collettivo nazionale di
lavoro del comparto r autonomie locali, quale responsabile
dell’area finanziaria ria dell’ente.

Art. 2
attamento economico

° . .. .
pimenti in materia
-bis del decreto legi-

Al suddetto’p8sto £ annesso il trattamento economico annuo di
€ 20.398,71, aklordodelle ritenute di legge, oltre alla 13* mensilita,
all'indennita parto e agli altri emolumenti se dovuti in base
nte.

ontratto collettivo nazionale di lavoro per il com-
utonomie locali.

Art. 3
Requisiti per l'ammissione al concorso

AN

e partecipazione al concorso & richiesto il possesso dei se-
g i uisiti:
N) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italia-
inon appartenenti alla Repubblica) o di uno degli Stati membri
‘Unione europea.
9 In quest'ultimo caso, trova applicazione l'art. 3 del D.P.C.M.
ebbraio 1994, n. 174 “Regolamento recante norme sull’accesso dei
ittadini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro
presso le amministrazioni pubbliche”;

b) eta non inferiore ai 18 anni e non superiore al limite mas-
simo per la permanenza in servizio;

¢) idoneita fisica alle mansioni da svolgere, in relazione al
profilo professionale oggetto del presente concorso pubblico. Lam-
ministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo gli
assunti, in base alle norme vigenti;

d) godimento dei diritti civili e politici;

e) immunita da condanne penali che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di
impiego con la pubblica amministrazione;

f) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e non
essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non
essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art.
127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni con-
cernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con de-
creto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

g) diploma di laurea in economia e commercio conseguito
con il vecchio ordinamento:

— ovvero - diploma di laurea specialistica/magistrale in scienze
dell'economia o scienze economico-aziendali conseguito con il nuo-
vo ordinamento;

— ovvero - diploma di laurea in scienze dell'economia o della
gestione aziendale conseguito con il nuovo ordinamento;

— ovvero - diploma di laurea equiparato ai precedenti;

h) regolare posizione nei riguardi degli obblighi di leva per i
candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985 ai sensi
dell’art. 1 della legge 23 agosto 2004, n. 226;

i) tutti gli altri requisiti generali di ammissione ai pubblici
impieghi previsti dalla vigente normativa.

Art. 4
Possesso dei requisiti

I sopra elencati prescritti requisiti e gli altri previsti in prosie-
guo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande fissata perentoriamente in 30
giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Regione siciliana.
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Art. 5
Presentazione delle domande di ammissione

Le domande di ammissione redatte in carta semplice, secondo
lo schema allegato sub. “A” al presente bando, debbono essere indi-
rizzate al comune di Roccamena - area amministrativa e del perso-
nale, via Umberto I n. 173, a mezzo raccomandata con avviso di ri-
cevimento, con esclusione di altro mezzo, perentoriamente entro e
non oltre il 30° giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana, a
pena di esclusione.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande inoltrate en-
tro il termine sopra indicato.

A tal fine fa fede il timbro apposto dall’ufficio postale accet-
tante.

Qualora detto termine cada in giorno festivo, il termine stesso
deve intendersi prorogato alla successiva prima giornata di apertura
dell'ufficio medesimo.

Sull’esterno del plico dovra essere riportata la seguente dicitura:
“domanda di partecipazione al concorso per la copertura del posto
di istruttore direttivo contabile.

Lamministrazione non assume alcuna responsabilita per il
caso di dispersione di comunicazione dipendente da inesatte indi-
cazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o dalla
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di domi-
cilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali di-
sguidi o ritardi di partecipazione imputabili a fatto di terzi, com-
presi gli addetti al servizio postale, al caso fortuito o a forza mag-
giore.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria re-
sponsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

a) cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il luogo di residenza;

d) lindirizzo al quale devono essere inviate le comunicazioni
sive eventuali variazioni dell'indirizzo stesso;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri titoli comprovan
possesso dei requisiti richiesti dal bando;

f) il possesso della cittadinanza italiana;

g) liscrizione nelle liste elettorali, indicando il relativo_comu-
ne ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione % i-
ste medesime;

h) le eventuali condanne penali riportate, ovvero &za di
era

condanne penali. In caso affermativo il candidato dichj con-

relative al presente concorso e 'impegno a fare conoscere le succesEQ‘

danne riportate anche se siano intervenute amnistianco no, in-
dulto o perdono giudiziale;
i) i procedimenti penali eventualmente pendenti, ero l'as-

senza di procedimenti penali pendenti;
j) le eventuali cause di risoluzione di pr nyl rapporti di
pubblico impiego, ovvero I'assenza di cause diwisoluzione di prece-
denti rapporti di impiego pubblico;
k) il possesso dell'idoneita fisica all; i
da espletare;
1) la posizione nei riguardi degli obblighi/militari di leva, per
i candidati di sesso maschile nati entrol 31 dicembre 1985 ai sensi
dell’art. 1 della legge 23 agosto 2004, n.
m) dichiarazione esplicita confla q
senza riserve ad accettare le condizién
tratti sul pubblico impiego;
n) di essere in possesso di.tuttiy requisiti generali di ammis-
sione ai pubblici impieghi previsti dalla vigente normativa.
I concorrenti sono inoltre teptiti a sottoscrivere con nome e co-
gnome la domanda di partegi e al concorso.
La firma degli aspi calce alla domanda, ai sensi
dell’art. 3, comma 5, dell . 127/97, & esente da autentica.

Art. 6
Motivi di esclusione

1%i0 delle funzioni

e il candidato si obbliga
viste dalla legge e dai con-

ne dal concorso in quanto non regolarizza-

Comportano ecl%
a) il ma @n pagamento della tassa di concorso;

ata,sottoscrizione della domanda di ammissione al

bili:

CONCorso;

c)lo e 0 incompletezza delle generalita (nome, cogno-
me, luogo ﬁ data)di nascita);

d) i cato rispetto dei termini di spedizione della do-
manda.

x%

Art. 7
Documenti da allegare alla domanda

Gli aspiranti dovranno allegare alla do ¢

a) fotocopia non autenticata di un valid
noscimento; °

b) ricevuta comprovante il versav%ella tassa di concor-
so di € 5,16 da effettuare a mezzo vaglia postale intestato alla teso-
reria del comune di Roccamena, conto correhte postale n. 15821903,
con l'indicazione della causale.

Non ¢& necessario allegare alcyn altr6 documento alla domanda
a sostegno dei titoli valutabili pogseduti®e dei requisiti che danno di-
ritto alla preferenza del posto.

Tutte le indicazioni riportate nel modulo domanda equivalgono
a dichiarazioni sostitutive re la propria responsabilita ai sen-
si del D.P.R. n. 445/2000.

Dette dichiarazioni, per pobér essere valutate, dovranno conte-
nere tutti gli elementi eWssenziali del relativo certificato, ec-
cettuate le pubblicazioni che dovranno essere prodotte in copia di-
chiarandone la confo W’originale ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.
n. 445/2000.

Resta salva la_po

cumento di rico-

ibilita per 'amministrazione di procedere ad
idonei controlli dicita delle dichiarazioni sostitutive.

Si fa presente si che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi_del codice penale e delle leggi speciali in materia e,
nei casi pitt ,possono comportare l'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, a restando la decadenza dai benefici eventual-

LA

1 interessati, qualora lo ritengano opportuno, possono
produte la,documentazione per la valutazione del titolo in originale
piayautotenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’ori-

oi
gin‘@ richiedente, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. n. 445/2000.

Art. 8
Titoli valutabili e criteri di valutazione

titoli di merito suscettibili di valutazione sono quelli previsti
decreto dell’Assessore regionale per gli enti locali del 3 febbraio
1 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana n. 13
del 7 marzo 1992 e successive modifiche ed integrazioni, in quanto
conformi al vigente regolamento comunale per la disciplina dei con-
corsi pubblici, approvato con deliberazione della commissione
straordinaria n. 51 del 19 maggio 2008.

Per l'attribuzione del punteggio saranno osservate le disposizio-
ni contenute nei predetti atti normativi.

La valutazione dei titoli sara effettuata dall'ufficio personale di
questa amministrazione, sotto la responsabilita del capo struttura.

Saranno valutati solo i titoli regolarmente dichiarati o prodotti
dai concorrenti secondo quanto indicato al superiore art. 7.

Art. 9
Preferenza nella nomina

A parita di punteggio finale, ai fini dell'assunzione, la preferen-
za sara determinata ai sensi dell’art. 6 del decreto assessoriale in pre-
cedenza specificato, in conformita al vigente regolamento per la di-
sciplina dei concorsi pubblici, in relazione ai titoli prodotti e sulla
base del maggior carico familiare ai sensi del D.P.C.M. n. 392/87 e,
in caso di ulteriore parita, sara preferito il candidato pitt giovane
d’eta, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 127/97 e dell’art. 2 della legge
regionale n. 23 del 7 settembre 1998.

Art. 10
Graduatoria

La graduatoria di merito, predisposta sulla base della valutazio-
ne dei titoli dall'ufficio personale sotto la responsabilita del capo
struttura, sara approvata dal competente organo gestionale del co-
mune.

Art. 11
Nomina

Il concorrente utilmente collocato in graduatoria, giusta previ-
sione contenuta nell'art. 14 del contratto collettivo nazionale di la-
voro per il comparto regioni e autonomie locali del 6 luglio 1995,
sara assunto a tempo pieno ed indeterminato, previa stipulazione di
contratto individuale di lavoro, per la quale ¢ richiesta la forma scrit-
ta e nel quale saranno indicati:

a) tipologia del rapporto di lavoro;
b) data di inizio del rapporto di lavoro;
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¢) categoria di inquadramento, profilo professionale e posi-
zione economica iniziale;

d) mansioni corrispondenti alla categoria di inquadramento;

e) durata del periodo di prova.

1l vincitore del concorso, dopo la stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, & posto in prova per 6 mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto, il dipendente si intende confermato in servizio con il ricono-
scimento dell’anzianita dalla data di assunzione.

Lo scorrimento della graduatoria rimane consentito sia per ri-
nuncia del candidato vincitore che per qualsiasi altro motivo.

Art. 12
Presentazione della documentazione di rito

Prima della stipula del contratto di lavoro ai fini dell’assunzio-
ne, il vincitore del concorso sara invitato dall’amministrazione co-
munale a dimostrare, entro 30 giorni dalla richiesta, la sussistenza
dei requisiti per 'assunzione.

Scaduto inutilmente il suddetto termine, 'amministrazione co-
munichera di non dar luogo alla stipula del contratto.

Art. 13
Norme finali - Rinvio

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti da tutti i candidati saranno rac-
colti presso il comune di Roccamena - area amministrativa e del per-
sonale, per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati an-
che successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di la-
voro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

I dati personali acquisiti potranno essere comunicati ai seguen-
ti soggetti:

a) ad altri enti pubblici, nei casi e nei modi previsti dal cita-
to decreto legislativo;

b) a soggetti privati ove previsto da norme di legge o di rego-
lamento.

Linteressato gode dei diritti di cui all’art. 7 dello stesso decre
legislativo; tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
questa amministrazione.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il funzionario resp
bile dell'area amministrativa e del personale.

Lassunzione & subordinata alle possibilita consentite d: % r-
mativa vigente nel tempo in materia di copertura dei pos ga-

O
nico.
Lamministrazione si riserva la facolta insindacabilé,di proroga-
re, sospendere o revocare il presente bando di concorse s che i
concorrenti possano vantare alcun diritto nei suoi co%i;.
Per quanto non espressamente previsto dal presenterbando, si

applicano le norme legislative, regolamentari e gontrattuali vigenti
in materia.
Per qualsiasi informazione attinente al con ¢'possibile con-
tattare il seguente numero telefonico 091/846901N- fax 091/8469027.
11 diri

generaordinato
dell’'area amministrava e del personale
cquisto
& Allegato A

CONCORSO PUBBLICO

Roccamena, 4 giugno 2008.

DOMANDA DI PARTECIPAZI

PER SOLI TITOLI A N. 1 POSTO
DI ISTRUTTORE D IVO CONTABILE
C GORIA D1

Avvertenza

La compilazione del presente modulo di domanda avviene se-
condo le disposizioni previste’dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
“testo unico delle dispesizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amgingstrativa".

In particolare.x

— i dati ripértati dall’aspirante assumono il valore di dichiara-

zioni sostitutive.di‘eertificazione rese ai sensi dell’art. 46; vigono, al
riguardo, le di ioni di cui all’art. 76, che prevedono conseguen-

ze di caratteretamministrativo e penale per l'aspirante che rilasci di-
chiarazioni(non corrispondenti a verita;

— las rizione del modulo domanda non & soggetta ad au-
tenticazione;

2 anellato dalle liste elettorali a causa di

dw)

— i dati richiesti nel modulo di domanda sono acquisiti ai sen-
si dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003 in quanto stretta-
mente funzionali all'espletamento della presefite procedura di reclu-
tamento ed assumono il carattere di riservatéZza previsto dalle nor-
me contenute nel medesimo decreto legislati
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Raccomandata A.R.
Sezione A - Dati anagrafici

...L... sottoscritt...
nato/a... il
provincia di
residente nel comune di
via

.............. ,

chiede di partecipare al concorso

Sezione B’-Bichjarazioni

ey SOTEOSCITEL vveveiiiiieeee et ,
ai sengi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 sotto la propria re-
spon, dichiara il possesso dei seguenti requisiti generali per

pubblico impiego:

a)/ di essere cittadin.... italian....;

) di essere iscritt.... nelle liste elettorali del comune di
............................................................... ovvero di non essere iscritt...
liste elettorali per il seguente motivo ovvero di essere stat....

¢) di non aver riportato condanne penali ovvero di aver ripor-
ato le seguenti condanne penali (1)
d) di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere
i seguenti procedimenti penali pendenti (1) ;
e) di essere nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi di leva (2) ;
f) di non essere stat... esclus.... dall’elettorato politico attivo e
di non essere stat.... destituit.... o dispensat.... dall'impiego presso
una pubblica amministrazione ovvero di non essere stat.... dichia-
rat.... decadut.... da un impiego statale o licenziat.... per aver conse-
guito la nomina con frode;
g) di essere in possesso dell'idoneita fisica all’esercizio delle
funzioni da espletare;
h) che l'indirizzo presso il quale devono essere inviate le co-
municazioni relative al concorso ¢ il seguente
i) di far conoscere tempestivamente le successive eventuali
variazioni dell'indirizzo stesso;
j) di accettare incondizionatamente quanto previsto dal ban-
do di concorso;
k) di obbligarsi senza riserve ad accettare le condizioni pre-
viste dalla legge e dai contratti sul pubblico impiego;
[) di autorizzare il comune al trattamento dei dati personali
per tutti gli atti necessari all'espletamento della selezione in oggetto.
Dichiara, inoltre, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, di
essere in possesso di tutti i requisiti generali di ammissione ai pub-
blici impieghi previsti dalla vigente normativa nonché di essere in
possesso dei seguenti altri requisiti richiesti dal bando per 'ammis-
sione:
— diploma di laurea in economia e commercio conseguito con
il vecchio ordinamento ovvero ogni altro diploma di laurea